Bamblea Departamental del Valle el Cauca

Nit. 800078402-5

LA SUSCRITA PAGADORA DE LA HONORABLE
ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA

HACE CONSTAR QUE

El (a) sefior (a) ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 1.018.436.875, expedida en BOGOTA DC, laboro al servicio de la
Corporacidn desde el 26 DE JUNIO DE 2019 hasta el 31 de DICIEMBRE de 2019, en
el cargo AYUDANTE, con una asignacién de $828.116.00.

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los 20 dias de enero
de 2020.

SONIA MARGARITA D GONZALEZ

Pagadora

PAGADURIA
Calle 9 No. 8-60 Edificio San Luis - Teléfonos — 6200000 ext 3112
Email. smdaza@valledelcauca.gov.co
Santiago de Cali — Valle del Cauca
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BENEEICIARIO O USUARIO: ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ C.C ONIT: 1018436875
DEPENDENCIA: ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA . ORDEN DEPARTAMENTAL
ACTO O DOCUMENTO: CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 32.300 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania
o NIT. No 1.018.436.875 celebr6 y ejecuté a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.05-59.2-0063 10 DE ENERO DE 2021
Numero otro si: 1.05-59.2-0063-1 20 DE ABRIL DE 2021

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA.

Fecha de Acta de Inicio: 18 DE ENERO DE 2021

Fecha de terminacién: 30 DE JUNIO DE 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDIOS
AUDIOVISUALES, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN
MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2021"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que deberé reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valie del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas en las
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecuciéon contractual debera
informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS, la
AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. ) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) EI| CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administraciéon o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de
los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437
y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla
Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informaciéon de su hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion,
por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de- la
organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Realizar la elaboracién vy
mantenimiento de los insumos técnicos y conceptuales necesarios para la operacion de la
plataforma de transformacién digital en transparencia e integridad B) Desarrollar actividades
relacionadas con la administracién, la presentacién de informes y gestién de informacion
de la oficina para la Transparencia de la Gestion Publica. C) Contribuir en la gestion e
implementacién de las dimensiones y politicas de MIPG a cargo de la Oficina para la
Transparencia. D) Realizar verificacién continua de los medios de difusién de informacion
de la oficina para la transparencia de la gestién publica y retransmitir cada uno de sus
contenidos, por dichos medios. F) Las demas que se adecuen al objeto contractual.

Valor: $18.000.000 DIECIOCHO MILLONES DE PESOS MCTE.

Plazo: A PARTIR DE LA FECHA DE ACTA DE INICIO HASTA 30 DE JUNIO DE 2021
CDP: 5500002236 05 DE ENERO DE 2021 i

CDP DEL OTRO SI: 5500002714 16 DE ABRIL DE 2021

RPC: 5600014497 15 DE ENERO DE 2021

RPC DEL OTRO SI: 5600020592 20 DE ABRIL DE 2021.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 01 dias del mes de JULIO de 2021.

OSCAR DO VIVAS ASTUDILLO.

JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.
Ref. 990100000004823759

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su a

por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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BENEFICIARIO O USUARIO:  ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ CCONIT. 1018436875

DEPENDENCIA: OFICINA DE TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA ORDEN DEPARTAMENTAL

ACTO O DOCUMENTO: CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: § 28.700 NUMERC DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1

VALOR TOTAL: $ 28.700 | paco EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO \V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,2% DEL SMLY PRO-UCEVA 1800 1800 | 0,4% SMLV EST. PRO-DESARROLLO 3600 3800
VIR EST. PRO-CULTURA DEPTAL LV8 4700 4700 | 0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 3600 3600
0.4% SMLV EST. PRO-UNIVALLE 3600 3600 | 0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 3600 3600
0,86% SMLV EST. PRO-SEGURIDAD ALIMENTARI 7800 7800
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1018436875, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.05-12.14-0131 de 2021

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION PUBLICA.

Fecha de Acta de Inicio: 06/agosto/2021

Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDIOS
AUDIOVISUALES, EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN
MODELO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E
INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA - VIGENCIA 2021"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacién que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
Pégina 1 de 4
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Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por
la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las
normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera
informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA la EPS,
la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o
visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro
de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION
PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 2 de 4
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en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de
los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y
efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437
y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla
Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informaciéon de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién,
por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son
propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Ejecutar una estrategia de
comunicacion para el fomento y cumplimiento normativo en materia de
transparencia, integridad y prevencién de la corrupcion en el departamento del valle
del cauca, conforme a lo establecido en el plan de trabajo y debidamente aprobado
por el jefe de la oficina

B) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacién del
modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia.
C) Las demas que se adecten al objeto contractual.

Este documento es p}opiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Valor: 15000000

Valor del contrato en letras: QUINCE MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500002840

RPC:5600025241

Se expide para efectos de uso del interesado.

antiago de'Cali, a los 31 dias del mes de diciembre del 2021

A TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA ( E).

Elaboré y transcribio: Claudia Villa - Auxiliar Administrative Ly ‘K
Reviso: Maria Fernanda Rulz Barrera — Abogada Contratista g -

VALOR TOTAL DEL ACTO 0 DOCUMENTD: 19740
S4A1ZE4ET JAIIDERY 10:2807 am. 1DE |

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su
por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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Departamento del Valle del : —
Cddigo: FO-M9-P2-26

Cauca
CERTIFICACION Version: 01 i
CONTRATO PRESTACION DE .
e SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018 |
S i MINIMA CUANTIA | o i
' Pagina 1 de 3 o

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1.018.436.875, celebro y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE

DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0011 de ENERO del 2022

Niimero otro si: 1.05-12.14-0011-1 de JUNIO del 2022
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

PUBLICA.
Fecha de inicio el contrato: 11 de enero del 2022

Fecha de terminacién del contrato: 30 de septiembre del 2022

eto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDIOS AUDIOVISUALES,
EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL

CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar |a debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
s, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
‘4rea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservary portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que sé cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
Zﬂétﬁl’ﬁ‘léﬁtacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y

entregarinventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga

& su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de

acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
alle del Cauca. Prohibida su alteracion o modificacidén

Obj

el mismo los asuntos asignado

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del V.

por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
. Pagina 1de 3
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correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo Cop S
bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar |a
ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, laAFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
Procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 Yy sus normas reglamentarias.
M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente seré responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en 2|
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes de|
pago de la dltima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con |as obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente:
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen a| Supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilia Unica, S) Reportar a EL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Caycs Prohibi :
por cualquier medio, $in previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. rohibida su alteracion o modificacion
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CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informéticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento

del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Ejecutar una estrategia de comunicacion
para el fomentoy cumplimiento normativo en materia de transparencia, integridad y prevencion
de la corrupcion en el departamento del valle del cauca, conforme a lo establecido en el plan de
trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina. B) Contribuir al desarrollo de las
actividades orientadas a la implementacion del modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG)
en la oficina para la transparencia. C) Las demas que se adecuten al objeto contractual.

Valor: $27.000.000
Valor de! contrato en letras: VEINTICIETE MILLONES DE PESOS MCTE

CDP: 5500003172 - 5500003578
RPC: 5600028742 - 5600034912

Se expide para efectos de uso del interesado.

S ASTUDILLO. ‘
 TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N°
1.018.436.875, celebro y ejecut6 a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.05-12.14-0189 de NOVIEMBRE del 2022

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
PUBLICA.

Fecha de inicio el contrato: 09 de noviembre del 2022

Fecha de terminacién del contrato: 31 de diciembre del 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDIOS AUDIOVISUALES,
EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: "DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA 2022"

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacién y documento que por razén del contrato llegue a
conocer, obligacion que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga
a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecuciéon contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. [gualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberé adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacién a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacién

por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Ejecutar una estrategia de comunicacion
para el fomentoy cumplimiento normativo en materia de transparencia, integridad y prevencion
de la corrupcién en el departamento del valle del cauca, conforme a lo establecido en el plan de
trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina. B) Contribuir al desarrollo de las
actividades orientadas a la implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion (MIPG)
en la oficina para la transparencia. C) Las demas que se adecuen al objeto contractual.

Valor: $6.000.000

Valor del contrato en letras: SEIS MILLONES DE PESOS MCTE
CDP: 5500003941 - 5500003949

RPC: 5600042627 — 5600042629

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de enero del 2023

AS ASTUDILLO. )
LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS.

WALDA FOLAL DL ACTO O SOCLMENTD:  aRAe
e T e T 1

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.

serveriissar.valledelcauca.gov.co:7479/Capas/Presentacion/Modulos/Utilidades/frmVisorPDF 2.aspx?Cnstvo_cab=66239698Codbarra=20B3gisacbée 3 1/1




RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006865619 FECHA EXPEDICION 16/01/2023

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 090.399.020-6
BENEFICIARIO O USUARIO _ ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ CCONIT 1018436676
DEPENDENCIA  OFICINA DE TRANSPARENCIA DE LA FUNCION PUBLICA ORDEN DEPARTAMENTAL
ACTO O DOCUMENTO  CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS O SERVIDORES PUBLICOS DPTO
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO $ 38.500 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS 1
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EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL. DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION pUBLICA DE LA

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

CERTIFICA:

(a) con la cédula de ciudadania

Que ANDRE FELIPE ESTRADA SANCHEZ identificado
to con el DEPARTAMENTO DEL

N°1.018.436.875, celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente contra

VALLE DEL CAUCA:
Contrato namero: 1.05-12.14-0063 14 FEBRERO AL 31 DE JULIO 2023

Contrato numero OTRO Sk 1.05-12.14-0063 -1 6 JULIO AL 31 DE OCTUBRE 2023
Contrato numero: 1.05-1 2.14- 0143 18 DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE del 2023

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION

PUBLICA.
Fecha de inicio el contrato: 14 de febrero del 2023
Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre del 2023

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDIOS AUDIOVISUALES,
EN LA OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO: DESARROLLO DE UN MODELO DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL
CAUCA - VIGENCIA 2023

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. - En virtud del presente contrato el
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: A) presente los informes
requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas encomendadas B) guardar la debida
confidencialidad y reserva sobre la informacion y documento que por razoén del contrato llegue a
conocer, obligacién que debera cumplida por EL CONTRATISTA, aunque después de terminado el
contrato. C) una vez finalice el objeto del contrato EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos
y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
c:antr.ato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la
documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga

Este documento es propiedad de la Administracién Ce
T 0 ntral del Departamento de ibi i i i
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a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato
en primer lugar dentro de los términos fijados por la OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de (La
Dependencia) en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete
antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias.
M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos
que otorga la ley y a reportar dicha situacion a OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA
GESTION PUBLICA para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o (La Dependencia) para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del
pago de la Ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas
en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen medico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o modificacion
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contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar
el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacién
de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y
una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus
servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento
del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

A) Ejecutar una estrategia de comunicacion para el fomentoy cumplimiento normativo en materia
de transparencia, integridad y prevencién de la corrupcién en el departamento del valle del cauca,
conforme a lo establecido en el plan de trabajo y debidamente aprobado por el jefe de la oficina

B) Contribuir al desarrollo de las actividades orientadas a la implementacion del modelo integrado
de planeacion y gestion (MIPG) en la oficina para la transparencia. C) Las demas que se adecuen
al objeto contractual.

Valor: $36.300.000

Valor del contrato en letras: TREINTA Y SEIS MILLONES TRECIENTOS MIL PESOS MCTE
CDP:5500004158 — 5500004729 - 5500005005

RPC: 560004756— 5600052366 — 5600055930

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 29 dias del mes de diciembre del 2023

o

CAMILO ALEXANDER/CORREA CEBALLOS '
JEFE OFICINA PARA LA TRANSPARENCIA DE LA GESTION PUBLICA.

Elaboré y transcribi6: Maria Alejandra Noguera Cordoba ~ Contratista
Reviso: Maria Fernanda Ruiz Barrera- Conlm!isla{%y

P el 1
ANDRES FELPE ESTRALS RANCHLT
PRI D6 TRAMMPANESC A DI L6 FUNCIS FUSL A

LA PRESENTE CERTIFICACION NO ES VALIDA SIN ESTAMPILLAS. o et

[T TR
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE ESTRADA SANCHEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°
1018436875, celebrd y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.310-17.13-2046-2024
Fecha de Acta de Inicio: 19/02/2024
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN MEDIOS AUDIOVISUALES
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)
CDP: 5500005087

RPC: 5600062249

Plazo: 31 de abril 2024

Actividades especificas: 1. Apoyar el disefio de estrategias de comunicaciéon y publicidad
para la divulgacién de los resultados generados en torno al proceso “M2-P2 - promover el
desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca’, liderado por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad. 2. Apoyar la creacion de contenido para su publicacion
en el Micrositio y demas portales en los que hace presencia la Secretaria de Desarrollo
econdmico y Competitividad, segun estandares de presentacién y directrices de la entidad. 3.
Apoyar el relacionamiento con periodistas y medios de comunicacién, facilitando la difusién de
noticias, eventos y logros de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 4.
Realizar actas e informes segun delegacion del supervisor del contrato o jefe inmediato y
realizar su cargue en el repositorio de la dependencia. 5. Las demas que le sean asignadas
por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y
esten acorde con la naturaleza del contrato.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razdén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, deberd informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o .
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CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades r?géng::e;rt::e?\te contrato, cuando con
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en Vi te sera responsable en los
iuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente :

ellos cause perjuicio a : lamentarias y concordantes.
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas regiamer ‘ atrato
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento dg suspr\blr el presene CQ 1

pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia ldel mismo adqu:elja a
obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a rgallzarl camplo de régumep
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha sﬂugcuon a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT gctuallzado y efectyar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el .buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo- previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la

seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion

gformatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
auca.

Este documento es propiedad de |a Administracién Central del Departamento de
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 15 dias del mes de mayo de 2024

b Hadi H

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elaboré: Diana Marcela Jimenez - Contratista Auxiliar Administrativo
Reviso: Arlex Fernando Osorio Rivera - Auxiliar Administrativo

La presente certificacién no es valida sin estampillas

EravIRATION
VALLEDIL CAUCH

Repa e 9901

'ANORER FELIPE ESTRADA BANCHEL
SECAETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO BOSTEMBLE

CERTHCADOS O CONSTARCIAS EXPLODIAS P08 FUNCIDNAR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCLMENTD: _ 47880
es120M01 060504 14T Am. 1DEY

hibida su alteracion o
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